
ADANA KOLEJİ MEZUNLARI DERNEĞİ
KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA AÇIK RIZA BEYANI

ADANA KOLEJİ MEZUNLARI DERNEĞİ (ADKOMED) tarafından, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun (“KVK Kanunu”) ilgili hükümlerine uygun olarak bilginize sunulan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Kapsamında Genel Aydınlatma Metni ve Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Yönetmeliği çerçevesinde,
Kişisel verilerinin veri sorumlusu sıfatıyla ADKOMED veya gerekli güvenlik tedbirlerini aldırmak suretiyle yetkilendirdiği veri işleyenler tarafından; ADKOMED’in;
· Üyelik başvurusu ve üyelik süreçlerinin yürütülmesi, üyelik başvurusunun değerlendirilmesi ve karara bağlanması, bunlara ilişkin yükümlülüklerin yerine getirilmesi ve ilgili kayıtların oluşturulması ve yönetilmesi,
· Yasal takip, yasal raporlama, denetim, taraf olunan davalara ilişkin hukuki işlemlerin yapılması,
· Dernek Tüzüğü’nde belirtilen amaçlar ve çalışma konuları doğrultusunda faaliyet ve hizmetlerinin belirlenmesi, uygulanması, hizmet politikalarının yürütülmesi, ADKOMED tarafından doğrudan veya dolaylı olarak yürütülen işlerin planlanması,
· ADKOMED genel kurul toplantıları, çalışma grubu toplantıları, komisyon toplantıları, zirveler, gündem toplantıları, diğer üye toplantıları gibi Dernek üyeleri veya temsilcilerine yönelik etkinliklerin ve ilgili süreçlerin organizasyonu, yönetilmesi ve yürütülmesi,
· ADKOMED ile üyeler arasında üyelik hakları ve yükümlülüklerine ilişkin konularda iletişimin sağlanması ve ilgili hak ve yükümlülüklerin yerine getirilmesi,
· ADKOMED’in tanıtımı ve gerçekleştirilen etkinlikler, faaliyetler hakkında üyelere ve kamuoyuna bilgi verilmesi, ADKOMED tarafından sunulan hizmetlerden üyelerin ve doğal üyelerin faydalanması için gerekli çalışmaların yapılabilmesi,
· Dernek içi ve üyeler arası iletişim ve işbirliğinin, güçlendirilmesi, Dernek ile üye ve doğal üye ilişkilerinin yürütülmesi ve kurumsal yönetim faaliyetlerinin takibi,
· Üyeler ve doğal üyeler ile ilgili olarak yasal sınırlar içerisinde değerlendirme ve analiz çalışmalarının yapılabilmesi,
· ADKOMED insan kaynakları politikalarının yürütülmesinin temini,
· ADKOMED stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması,
· Mevzuata uygun olarak ADKOMED bünyesinde bağış ve yardımların toplanması ve ADKOMED tarafından bağış ve yardımlarda bulunulması
· Üyeler ve doğal üyelerin yapılan faaliyetlerden, projelerden, sosyal sorumluluk projelerinden ve burs işlemleri gibi dernek tüzüğünde belirtilen konularla ilgili memnuniyetlerini ölçmek amacıyla yapılan anketler dâhil olmak üzere araştırma çalışmalarının yapılması ve analizinin yürütülmesi,
· Üyeler ve doğal üyelerin sunulan faaliyetlere ilişkin şikâyetlerinin çözülmesi ve veri erişim veya düzeltme taleplerinin işleme alınması,
· Faaliyetler ile ilgili üye bazlı gelişmeler hakkında bilgi alınarak verim raporlarının oluşturulması ve güncellenmesi,
· Sunulan hizmet ve faaliyetler kapsamında sosyal medya paylaşım fonksiyonunun kolaylaştırılması,
· Hukuki süreçler ile diğer resmi kurum ve kuruluşlarla iletişim süreçlerinin takibi ve icrası,
· Bilgi güvenliği süreçlerinin planlanması, bilgi teknolojileri alt yapısının oluşturulması ve yönetilmesi,
· Risk yönetiminin yapılması, iş sürekliliğinin sağlanması, sözleşme süreçlerinin veya hukuki taleplerin takibi,
· ADKOMED tarafından mali, muhasebe işlemleri ile finansal işlemlerin yürütülmesi, risk yönetiminin gerçekleştirilmesi,
· Dernek içi raporlama faaliyetlerinin icrası,
· İdari kurum ve kuruluşların ve mahkemelerin talebi üzerine gerekli bilgi ve belgelerin bu kurum, kuruluş veya mahkemelere sunulması, üyeler ile ilgili hukuki süreçlerin yürütülmesi,
· Mevzuat çerçevesinde Dernek tarafından tutulması öngörülen defter ve kayıtların tutulması,
· 5223 sayılı Dernekler Kanunu, Dernekler Yönetmeliği ve diğer sair mevzuat hükümleri uyarınca yükümlülüklerin yerine getirilmesi,
· Veri kayıplarının önlenebilmesi için kopyalanması/yedekleme yapılması,
· 
amaçlarıyla doğrudan veya dolaylı olarak ilgili olan kimlik bilgilerinin, adres bilgilerinin, iletişim bilgilerinin ve sair kişisel verilerin; başta mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza edilme ilkesi olmak üzere 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun (“KVK Kanunu”) 4. maddesinde ifade edilen genel ilkelere uygun şekilde işlenebileceğini; elde edilebileceğini, kaydedilebileceğini, işlenme amacıyla uygun süre zarfında fiziksel veya elektronik ortamda güvenli bir şekilde depolanabileceğini, muhafaza edilebileceğini, değiştirilebileceğini, yeniden düzenlenebileceğini, mevzuata uygun biçimde açıklanabileceğini ve aktarılabileceğini, devralınabileceğini, üyeler ile paylaşılabileceğini, sınıflandırılabileceğini, işlenebileceğini ya da verilerin kullanılmasının engellenebileceğini; yukarıda belirtilen hususlarla ilgili olarak ADKOMED tarafından bilgilendirildiğimi ve KVK Kanunu çerçevesinde açık rızam bulunduğunu kabul ve beyan ederim.
İşbu kişisel verilerimin, yukarıda belirtilen amaçlarla bağlı kalmak kaydıyla, ADKOMED tarafından; ADKOMED çalışanlarına, görevlilerine, üyelerine ve doğal üyelerine, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluşlara, faaliyetlerini yürütebilmek amacıyla, hukuki zorunluluklar ve yasal sınırlamalar çerçevesinde bağımsız denetim şirketlerine, anket şirketlerine, tarafıma verilecek hizmetlerin ve/veya faaliyetlerin yürütülmesi için ADKOMED’in hizmet aldığı veya birlikte çalıştığı hizmet sağlayıcılarına, birlikte faaliyet yapacağı STK’lara aktarılabileceğini ve bu hususta açık rızam olduğunu kabul ve beyan ederim.
[bookmark: _Hlk208522529]Bununla birlikte, KVK Kanunu’nun 11.maddesi ve ilgili mevzuat uyarınca ADKOMED’e başvurarak kendimle ilgili; kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, kişisel verilerim işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, kişisel verilerimin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, işbu verilerin işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesini isteme, bu düzeltme ve silinme taleplerinin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, işlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kendi aleyhime bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, kişisel verilerimin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini talep etme haklarımın olduğunu ve bu hakları kullanmak için kimliğimi tespit edici gerekli bilgiler ile kullanmayı talep ettiğim hakkıma yönelik açıklamaları da içeren talebimi www.adkomed.com.tr adresindeki formu doldurarak ve formun imzalı bir nüshasını “Yenibaraj Mahallesi Nursultan Nazarbayev Bul. No:15 Seyhan/ADANA ”  adresinde bulunan DERNEK Merkezi’ne kimliğimi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletme yahut noter kanalıyla , info@adkomed.com.tr  e-posta adresine kimliğimi tespit edici belgeler ile  e-posta yolu ile veya KVK Kanunu’nda belirtilen diğer yöntemler ile iletme hakkına sahip olduğumu kabul ediyorum.
Ayrıca, ADKOMED ile paylaşmış olduğum kişisel verilerin doğru ve güncel olduğunu; işbu bilgilerde değişiklik olması halinde değişiklikleri ADKOMED’e bildireceğimi kabul ve beyan ederim.
KVK Kanunu’nda tanımlanan özel nitelikli kişisel verilerim de dahil olmak üzere ilgili kişisel verilerimin işlenmesine, ilgili süreç kapsamında işlenme amacı ile sınırlı olmak üzere kullanılmasına ve paylaşılmasına, gereken süre zarfında saklanmasına açık rızam olduğunu ve bu hususta tarafıma gerekli aydınlatmanın yapıldığını; işbu metni, ADKOMED internet sayfasında bulunan Kişisel Verilerin Korunması Aydınlatma Metni’ni okuduğumu ve anladığımı kabul Ediyorum.
